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Vacature Jurist Arbeidsrecht (Sociaal
zekerheidsrecht) – vaste positie

Voor een Rechtsbijstandverzekeraar, de grootste
juridische dienstverlener van Nederland, ben ik op zoek
naar meerdere juristen, waaronder een Jurist
Arbeidsrecht. Het bedrijf biedt een stimulerende
werkomgeving waarin persoonlijke ontwikkeling en een
gezonde werk-privé-balans centraal staan.

Wat ga je doen?

Als Jurist Arbeidsrecht Sociaal speel je een cruciale rol in het oplossen van
complexe arbeidsrechtelijke geschillen, vooral rond ziekte en re-integratie. Je staat
werknemers bij die geconfronteerd worden met ontslag na twee jaar ziekte, waarbij
je jouw diepgaande kennis van het Sociaal Zekerheidsrecht inzet.

Daarnaast adviseer je over sociale-zekerheidsrechtelijke kwesties, zoals de
arbeidsinspectie, de zorgverzekeringswet en de Algemene Nabestaandenwet
(ANW). Je stelt samen met de cliënt een strategisch plan van aanpak op,
correspondeert met de tegenpartij, en vertegenwoordigt de cliënt zo nodig in
juridische procedures. Met jouw deskundigheid en betrokkenheid lever je een
waardevolle bijdrage aan rechtvaardige oplossingen die het leven en de loopbaan
van je cliënten beïnvloeden.

Wie ben jij?

Je hebt een afgeronde wo-opleiding Nederlands Recht.
Je hebt minimaal drie jaar werkervaring binnen het Sociaal
Zekerheidsrecht.
Je hebt bij voorkeur kennis van (algemeen) Arbeidsrecht, specifiek ziekte-
en re-integratiezaken.
Je hebt ervaring bij een juridische dienstverlener of een advocatenkantoor.
Je beschikt over probleemoplossend vermogen.
Je bent zelfstandig en resultaatgericht.

Arbeidsvoorwaarden
Het salaris wordt bepaald op basis van de functieschalen in de CAO.

Medior: 3569 – 4852 o.b.v. 34 uur
Senior: 4008 – 5504 o.b.v. 34 uur

Toeslagen

Vakantietoeslag: 8% over het jaarsalaris.
Eindejaarsuitkering: 8,33% over het jaarsalaris.

Arbeidsduur

 
Rechtsbijstandverzekeraar

Vacaturetype
Fulltime, Parttime, Vast

Startdatum
In overleg

Soort contract
Dienstverband

Sector
Rechtsbijstand

Locatie
Amsterdam, Zeist, Apeldoorn,
Leeuwarden, Leiden of Tilburg
(deels thuiswerken mogelijk).
Landelijk.

Aantal uren per week
34

Basis salaris
€ 3569 - € 5504

Ervaring
Afgeronde wo-opleiding Nederlands
Recht.

Plaatsingsdatum
1 december 2024

Reageren kan tot
31.12.2024
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34 uur per week.
Mogelijkheid tot flexibele werktijden binnen bepaalde kaders.

Verlof

Wettelijk verlof: 4 keer de gemiddelde arbeidsduur per week.
Bovenwettelijk verlof: 79,2 uur per jaar bij een 34-urige werkweek.
Feestdagen: 8 erkende feestdagen per jaar.

Ontwikkeling en opleiding

Persoonlijk ontwikkelbudget van € 1.000 per jaar.
Mogelijkheden voor interne en externe opleidingen.

Reiskostenvergoeding

Vergoeding woon-werkverkeer volgens de regeling in de CAO.

Overige voorwaarden

Thuiswerkvergoeding van €2 netto per thuiswerkdag.

Interesse?
Stuur mij dan z.s.m. jouw cv via de knop “SOLLICITEER NU” of via
info@deborarichard.nl.

Voor vragen, bel mij gerust via 0636572073.
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