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Vacature Legal Officer
De financiële sector is omgeven met veel wet- en regelgeving. Die verzinnen wij
niet, maar die moeten wij wel heel goed begrijpen. Zodat wij ons netjes aan de
regels kunnen houden. En goede afspraken kunnen maken met de vele partijen
waarmee wij samenwerken. Omdat ons bedrijf groeit, gaan we het juridische team
uitbreiden en zoeken we een parttime Legal Officer (16 tot 20 uur).

Weet jij toevallig ook alles van procurement en werk je liever fulltime? Dan kunnen
we er ook een fulltime combinatiefunctie van Legal Officer (50%) en Procurement
Officer (50%) van maken! 

Wat ga je doen als Legal Officer?
Je houdt je bezig met een breed pallet aan werkzaamheden van juridische aard.
Enerzijds zijn dat vraagstukken over juridische aansprakelijkheid. Je beoordeelt of
die voldoende worden gewaarborgd in overeenkomsten en adviseert wanneer er
een geschil ontstaat met klanten of leveranciers.

Een ander belangrijk onderdeel van je werk is de organisatie inzicht geven in
bestaande en toekomende wet- en regelgeving, en wat die voor ons betekent. Het
accent ligt daarbij op de Wet ter voorkoming van witwassen en financieren van
terrorisme en de Sanctiewet 1977.

Waar kom je terecht? 

Je komt te werken op de afdeling Legal & Compliance van Brand New Day. Je
werkt daar samen met de bestaande Legal Officer. Verder werk je nauw samen met
de twee Compliance Officers en de Privacy Officer. De afdeling valt rechtstreeks
onder de Chief Risk Officer, en je rapporteert direct aan hem. In de dagelijkse
werkzaamheden is de afdeling zelfsturend.

Brand New Day is de jongste bank van Nederland. Letterlijk en figuurlijk, want we
voldoen allesbehalve aan het bancaire imago van grijze pakken en stoffige
kantoren. Bovendien groeit ons klantenbestand als kool. Wij geloven niet in snel
geld; voor spanning en sensatie moeten klanten niet bij ons zijn. We beleggen hun
geld op wetenschappelijke wijze: lage kosten, grote spreiding, indexen volgen, blik
op oneindig en dan, wat er ook gebeurt op de internationale beurzen, er met je
vingers nondeju vanaf blijven. Slow money. Daar word je rijk van. Duurt alleen even.

Jouw rol 

Juridische reviews doen van contracten en algemene voorwaarden van
derde partijen.
Juridisch advies geven over geschillen met klanten (zoals Kifid-zaken) of
derde partijen.
Volgen en analyseren van nieuwe of wijzigende wet- en regelgeving, zoals
Nederlandse wetten, Europese richtlijnen en verordeningen of richtsnoeren,
best practices en guidance van toezichthouders of toezichthoudende
autoriteiten zoals DNB, AFM en EBA. Met de focus op de Wwft en de
Sanctiewet.

Werkgever
Brand New Day

Type dienstverband
Deeltijds

Startdatum
In overleg

Soort contract
In overleg

Industrie / Sector
Financiële sector

Werklocatie
Hoogoorddreef 15, 1101 BA,
Amsterdam-Zuidoost, Nederland

Uren per week
16-20

Basis salaris
€ 4500 - € 6500

Geplaatst op:
14 maart 2024

Reageren kan tot
31.03.2024

Brand New Day sollicitatietraining | executive search en detachering van juristen
| juridische vacatures

https://deborarichard.nl



Adviseren en voorstellen doen over interpretaties van wet- en regelgeving in
specifieke casussen.
Alledaagse werkzaamheden zoals het beantwoorden van uiteenlopende
juridische vragen.

Dit verwachten we van je

5+ ervaring als juridisch expert
Kennis van en een achtergrond in de financiële sector, het liefst bij een bank
zodat je actuele kennis hebt van de CRR
Afgeronde hbo- of wo-opleiding met een juridische insteek
Kennis en ervaring op het gebied van contractenrecht, Wwft en Sanctiewet
We worden helemaal blij als je ook thuis bent in de
duurzaamheidswetgeving die op financials van toepassing is

En dit krijg je van ons

Een prettig salaris en pensioenopbouw boven op je salaris
Een enthousiast en gedreven team om je heen dat vooruit wil
Een informele organisatie; geen politiek of hiërarchisch geneuzel
Goede bereikbaarheid op loopafstand van station Amsterdam Bijlmer ArenA
Opleidingen en trainingen om up-to-date te blijven in je vakgebied
Veel zelfstandigheid en vrijheid om je werk zo goed mogelijk te doen
25 euro per maand vrij besteedbaar via het platform van YourCampus
En misschien niet onbelangrijk: een fijn kantoor, leuke borrels, goede
feesten

Waar wacht je nog op?
Solliciteer meteen! Upload je cv hier en motivatie en doorloop deze stappen:

1. Gesprek met Paulien Westerwoudt (Legal Officer) en Rogier Marijnissen (Chief
Risk Officer)

2. Gesprek met Maureen Mitzer (Compliance Officer) en Deniz Elings (Privacy
Officer)

3. Contract ondertekenen en aan de slag!
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